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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
DE CONSUMO

1. OBJETIVO

“Q presente Termo de Referéncia tem por objetivo realizacdo de Licitacdo para a registro
de precos para futura e eventual aquisicdo de material de construcdo, elétrico e
hidraulico, a ser realizada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS de

Aperibé, em conformidade coma a legislacao vigente”.

1.1.  Justificativa da contratacdo

A aquisicdo de material de construcdo, elétrico e hidraulico, de que trata o presente
“Termo de Referéncia” ¢ de fundamental importancia para realizagdo dos servigos de
manutencdo, pequenas reformas e melhorias nos predios dos equipamentos do Sistema

unico de Assisténcia Social de Aperibé.

A presente aquisicdo também serd para concessdo de Beneficios Eventuais aos usuarios
do Sistema Unico de Assisténcia Social. O citado beneficio é uma modalidade de provisdo
de protecdo social basica, de carater suplementar e temporario que integra organicamente
as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentacio nos
principios de cidadania e nos direitos humanos e sociais.

A aquisicdo dos materiais mencionados no paragrafo acima encontra respaldo na Lei n°.
8.742/1993, de 7 de dezembro de 1993, que disple sobre a organizagdo da Assisténcia
Social, em seu Artigo 1° diz que a Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do
Estado, € uma politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de ac¢Oes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas, no Artigo 22 da referida
lei, diz que os beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidadaos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situacbes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica, bem como na Lei Municipal 692/2017 que regulamenta o Sistema

unico de Assisténcia Social no Municipio de Aperibé e na resolugdo n° 008/2022 do
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Conselho Municipal de Assisténcia Social que fixa os critérios para concessdo de

Beneficios Eventuais.

1.2.  Instrumentos de planejamento

Esta aquisicdo faz parte das acGes do planejamento estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e esta contemplada no Plano Anual de Contratacfes da
SMASDHTH.

1.3 Disponibilidade Orgamentéria e Financeira

As despesas com a execu¢do do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotacBes orcamentarias, para o corrente exercicio de 2023.

Unidade Orcamentaria (UO): 1701

Programa de Trabalho (PT): 0824400922.037

Fonte de Recursos (FR): 15000000-Beneficios Eventuais
17000000-Programas, Projetos e Servicos
Natureza da Despesa (ND): 3390.30.00

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Definicdo do Objeto

O objeto da presente licitagdo é registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
material de construcdo, elétrico e hidraulico, destinados a realizacdo de manutencéo,
pequenas reformas e melhorias nos prédios dos equipamentos do Sistema unico de
Assisténcia Social de Aperibé, bem como para a concessdo de beneficios eventuais no
ambito do Sistema uUnico de Assisténcia Social de Aperibé, conforme descrigdo e

quantidades especificadas na tabela a seguir:

2.2 — A planilha de quantidade e especificagdes obedecem ao disposto no ANEXO
Il — Proposta de Precos.
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Obs 1: As Estimativas de quantidades foram realizadas tomando por base o consumo do processo anterior.

Obs 2: As estimativas de quantidade constituem mera previsdo dimensionada, e serve somente como
referéncia para elaboracdo da proposta ndo estando o FMAS obrigado a realiza-las em sua totalidade, ndo
cabendo a CONTRATADA o direito de pleitear qualquer tipo de reparagéo e/ou indenizacéo. Portanto, o

FMAS se reserva ao direito de, a seu critério, utilizar ou ndo as quantidades previstas.

2.2.  Informagdes complementares

2.3.1- Os produtos deverdo ser entregues apds a liberacdo da nota de empenho, de acordo
com a solicitagdo da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, na data, na hora e local estipulado na solicitacao.

2.3.2- Em caso de desconformidade de qualquer espécie, 0 mesmo sera devolvido e a
empresa terd o prazo impreterivel de 24 (vinte e quatro) horas para a substituicdo por

um produto em condicOes aceitaveis por parte da administragdo.

2.3.3-A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 dias, contados da data sua

apresentacao;
2.3.4-Tipo de empenho: Estimativo;
2.3.5-Prazo de fornecimento: 12 meses;

2.3.6-No preco apresentado deverdo estar incluidos todos os custos necessarios para o

fornecimento dos mesmos;

2.3.9-O pagamento sera no 30° (trigésimo) dia, ap6s o adimplemento da obrigacéo,
mediante apresentagéo da nota fiscal, que devera ser registrada no almoxarifado central e

devera ser atestada por 02 (dois) servidores, que ndo seja ordenador de despesa.

2.3.10- As cores e quantidades dos produtos serdo selecionadas no momento da

solicitagéo.

2.3. Definicdo da natureza do Bem
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O objeto integrante do presente Termo de Referéncia é classificado como material de uso
comum, em consonancia ao que dispde o artigo 1°, § Unico da Lei 8.666/93, qual seja,
“bens cujos padrdes de desempenho possam ser objetivamente definidos pelo edital, por

meio de especificacdes usuais de mercado”.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. Forma de execucéo

3.1.1. Os materiais deverdo ser entregues apés a liberagdo da nota de empenho, de acordo
com a solicitacdo da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no prazo

maximo de 24 (vinte e quatro) horas, no local e horario estipulado na solicitac&o.

3.1.2 A contratada devera também comunicar imediatamente a Secretaria solicitante

qualquer intercorréncia que configure a inexecugao da entrega imediata dos produtos.

3.1.3 A Contratante tera plena autoridade para suspender, por meios amigaveis ou ndo, o
fornecimento do produto licitado em desacordo com as exigéncias deste Termo ou do
Edital e seus Anexos dele decorrentes, total ou parcialmente, fixando prazo a critério da
contratante para a devida notificagéo e regularizagéo.

3.1.4 A Contratada devera substituir as suas expensas e dentro do prazo estipulado pela
secretaria solicitante no total ou em parte, os produtos em que se verifiquem o néo

atendimento das especificagdes minimas dispostas neste Termo de Referéncia.

3.1.5 A empresa vencedora do processo de licitacdo tera ainda como suas

responsabilidades:

a) Responsabilizar-se pelo fornecimento do objeto do contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por seu dolo ou culpa, de seus
colaboradores, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, vierem direta ou

indiretamente, causar ou provocar a contratante e a terceiros.
3.2. Duragéo do contrato

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses.
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3.3.  Reajuste de precos

Durante a vigéncia do contrato, os valores registrados ndo serao reajustados, salvo se para
pedido de reequilibrio que devera ser solicitado nos termos da Lei em processo levado a
termo a ser analisado pela Procuradoria Municipal, observado o disposto nos casos
enquadrados no Artigo 65, I, “d” da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

3.4. Garantia

3.4.1-Os objetos deste Termo de Referéncia deverao ter “garantia legal”.

3.4.2-Tratando-se de vicio oculto, o prazo de garantia dos bens, iniciar-se-4& no momento

em que ficar evidenciado o defeito, nos termos do 83°, do artigo 26 da Lei n® 8.078/1990.

3.4.3-A garantia inclui a substituicdo do material defeituoso no prazo méaximo de 15
(quinze) dias corridos a contar da comunicacdo do fato, sem qualquer 6nus para o0 FMA,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo por escrito, devidamente justificada, com

antecedéncia minima de 04 (quatro) dias corridos.

3.5.  Possiveis impactos ambientais
A aquisicdo em si deste objeto ndo gera impactos ambientais diretamente, ndo sendo

necessarias medidas para sanar qualquer risco ambiental que porventura possa existir.

3.6.  Possibilidade de subcontratacao

N&o ser& admitida a subcontratacdo do objeto licitado.

3.7.  Possibilidade de participagdo de Consorcio

N&o ser& admitida a participacdo de Empresas em Consorcio.

3.8.  Possibilidade de participagdo de Cooperativa

N&o ser& admitida a participacdo de Cooperativa.

3.9. Obrigac6es das partes
3.9.1. Obrigac6es do Contratante

3.9.1.1.Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com o prazo ora estabelecido.
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3.9.1.2. Expedir as comunicacdes dirigidasa CONTRATADA e exigir, a qualquer tempo,
que seja refeito/entregue qualquer servigo/objeto que julgar insuficientes, inadequados ou

em desconformidade com o solicitado.

3.9.1.3. Prestar as informac0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela

CONTRATADA, guando necessarios ao fornecimento do objeto.

3.9.1.4. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA, por escrito, qualquer falha e/ou
irregularidade no fornecimento dos produtos, para que sejam dotadas as medidas

corretivas necessarias.

3.9.1.5. Solicitar a substituicdo dos produtos que apresentarem defeitos de fabricacéo

durante a verificacdo de conformidade e/ou no decorrer de sua utilizagéo.

3.9.1.6. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s), por intermédio do servidor

designado para esse fim.

3.9.1.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estipulado, desde
que verificada a adequacdo dos materiais fornecidos com as especificacdes técnicas

constantes neste Termo de Referéncia.

3.9.2. Obrigac6es do Contratado

3.9.2.1. A Licitante vencedora se obriga a cumprir todas as exigéncias minimas deste
Termo de Referéncia e entregar o objeto, de primeira qualidade, atendendo as condicdes
e qualidades estipuladas, em conformidade com as especificacfes exigidas e constantes

neste Termo de Referéncia e proposta de precos apresentada.

3.9.2.2. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,

atendendo prontamente a quaisquer reclamacdes formuladas.

3.9.2.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE.
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3.9.2.4. Responder por quaisquer danos causados ao objeto, ou a outros bens de
propriedade do CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus

funcionarios durante sua entrega.

3.9.2.5. Arcar com a despesa decorrente de qualquer infracdo, desde que praticada por
seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE.

3.9.2.6. A empresa fornecedora sujeitar-se-a as disposi¢des do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990).

3.9.2.7. Comunicar o CONTRATANTE, qualquer anormalidade de carater urgente,

referente ao fornecimento do objeto.

3.9.2.8. Manter durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualidade exigidas na contratacéo.

3.9.2.9. Acatar todas as exigéncias do CONTRATANTE, sujeitando-se a sua ampla e

irrestrita fiscalizacdo, nos limites do contrato.

3.9.2.10. Executar fielmente o objeto contratado, de acordo com as normas legais, zelando
sempre pelo seu bom desempenho, entregando o objeto em conformidade com a proposta
apresentada, observando os critérios de qualidade dos produtos.

3.9.2.11. Seréa de responsabilidade da vencedora, todas as despesas em sua totalidade, e
ainda as com tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venha a incidir,

diretamente e indiretamente sobre o0 objeto adjudicado.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO
4.1. Qualificacdo Técnica

Apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnico Operacional — Devera ser apresentado
atestado (s) de capacidade técnico operacional da licitante, pelo(s) qual (is) fique
comprovado que a licitante fornece ou forneceu produtos pertinentes e compativeis em
caracteristicas similares aos produtos licitados, emitido(s) em nome/CNPJ da licitante e

firmado(s) por pessoa(s) juridica(s) de Direito Publico ou Privado;
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4.2.  Amostra

N&o havera necessidade de entrega de amostras.
4.3. Entrega, Avaliacdo da Qualidade e Aceite do objeto

4.3.1. Os produtos deverdo ser entregues apos a liberacdo da nota de empenho, de acordo
com a solicitagdo da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no prazo

méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, no local e horario estipulado na solicitacéo.

4.3.2. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, 0 objeto executado em desacordo com

o Contrato, conforme o artigo 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

4.3.2.1.Caso insatisfatorio as verificacdes, lavrar-se-4& um Termo de Recusa, no qual se
consignardo desconformidades com as especificacBes. Nessa hipotese, o objeto sera
rejeitado, devendo ser substituido imediatamente, apds comunicacdo a Licitante

Vencedora, quando se realizardo novamente as verificacdes para aceite do objeto.

4.3.2.2 - Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo determinado, ou caso 0 novo material
também seja rejeitado estara o fornecedor incorrendo em atraso na entrega, sujeito a

aplicacdo de sancoes.

5. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
5.1. Agentes que participarao da gestdo do contrato

5.1.1. A gestdo do contrato decorrente deste termo caberd ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social, designado formalmente pelo Gabinete do Prefeito — Ordenador de
Despesa por ato de delegacao de competéncia, que determinara o que for necessario para
regularizagéo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93.

5.1.2. A fiscalizacdo deste termo sera designada formalmente pela Presidente do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, para, conjuntamente com o Gestor de Contrato,
promover 0s acompanhamentos das execucOes das prestacfes dos servigos e seus

controles, bem como a aceitacdo conjunta para Ordenacédo de Despesa.

5.2. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos
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5.2.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas

ou dos defeitos observados, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

5.2.2.0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse

sua competéncia.

5.2.3.0 fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidiad-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93.

5.2.4. A fiscalizacdo de que trata estes itens ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢Bes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com a Lei n.° 8.666/93.

5.3. Recebimento provisério e definitivo do objeto

5.3.1.0 objeto do contrato sera recebido:

Provisoriamente, nos termos do artigo 73, 11, a da Lei Federal n° 8.666/93, para efeito

de posterior verificagdo da conformidade dos produtos com as especificacoes;

Definitivamente, nos termos do artigo 73, Il, b da Lei Federal n° 8.666/93, apds a

verificacdo da qualidade e quantidade dos produtos e consequente aceitagao.

5.3.2.0 objeto do contrato podera sera rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em

desacordo com o contrato, 76 da Lei Federal n® 8.666/93.

5.3.3.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca da obra ou servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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5.3.4. Os prazos e 0s métodos para a realizacéo dos recebimentos provisoério e definitivo

serao definidos em regulamento ou no contrato.

5.4. Pagamento
5.4.1. A licitante contratada deverd apresentar a documentagdo para a cobranga respectiva
na Secretaria de Financas e Planejamento, até o 5° (quinto) dia util posterior a data final

do periodo de adimplemento da obrigacao.

5.4.2.0s documentos fiscais de cobranca, deverdo ser emitidos contra o Fundo Municipal

de Assisténcia Social com seguintes dados:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APERIBE
Est. RJ 116 — KM 208 — Verdes Campos — Aperibé — RJ
CEP: 28495-000
Inscricdo Estadual: Isenta
CNPJ: 02.934.536/0001-00

5.4.3. O pagamento sera efetuado pelo FMAS mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA, no 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da atestacdo da nota fiscal
apresentada pela CONTRATADA, desde que cumpridas as formalidades legais e

contratuais previstas.

5.4.4. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigac6es e desde que este atraso decorra de
culpa da FMAS-, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo
de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de

compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

5.4.5. O pagamento da multa e da compensagéo financeira a que se refere o subitem
anterior serd efetivado mediante autorizacdo expressa da (0) Ordenador (a) de Despesa

do FMAS-RJ, em processo proprio.

5.4.6. Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo
para 0 pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente ap0s a apresentacao

da nova documentacdo isenta de erros.
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5.4.7. As Certiddes do INSS e FGTS deverdo estar em vigéncia na fase de liquidacdo e

do pagamento.

5.4.8. Havendo empenhos, incluidos na ordem cronoldgica de pagamento, a frente do
respectivo documento desse processo administrativo de compras de bens e ou servicos, o
pagamento da despesa, devidamente liquidada, serd inscrita na ordem sequencial para

ocorréncia do crédito em conta corrente indicada para transferéncia do valor liquidado.

5.4.9. A verificacdo de inexisténcia de débitos com a Fazenda Municipal do Municipio
de Aperibé, é condicdo essencial para a inscricdo do credor na lista cronoldgica de

pagamento.

5.4.10. A Contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacGes necessarias a

conferéncia do objeto deste Termo.

5.4.11. Na hip6tese de o documento de cobranca apresentar erros, ficara suspenso o prazo
para 0 Sseu respectivo pagamento, prosseguindo-se a contagem somente apds a

apresentacdo de nova documentacao isenta de erros.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CRITERIOS DE PRECOS

O critério de julgamento ser& o de MENOR PRECO POR ITEM, observado as
especificacOes técnicas constantes deste Termo e demais condicGes definidas neste Edital.

7. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Elaborador do Termo de Referéncia

Nome: Roberta da Silva Fernandes Cunha

Cargo: Assessora Juridica

ID Funcional: 3586
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Aperibé, 19 de junho de 2023.

TANIA VALERIA LOURENCO MOREIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habitacio
APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
E AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITA(;AO.
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