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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCACAD

E CULTURA

PROC. N° 0048/2024
FLS. N°
VISTO

TERMO DE REFERENCIA

01-DO OBIJETO

Aquisicdo de material descartavel para atender o Sistema Municipal de Ensino, por um periodo de 12
(doze) meses.

01.1 — Das especificacoes

ESTIMATIVA
ITEM UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO

1 ALCOOL EM GEL 70% ANTI-SEPTICO, GALAO COM 5L. GL 20, 45,50
BOBINA PICOTADA DE SACOLA PLASTICA TRANSPARENTE

2 VIRGEM 35CM X 45CM, ROLO COM 500 SACOS ROLO 100, 32,15
BOBINA PICOTADA DE SACOLA PLASTICA TRANSPARENTE,

3 VIRGEM 40CM X 60CM, ROLO COM 500 SACOS. ROLO 100, 94,23
COLHER PARA REFEICAO DESCARTAVEL (POLIESTIRENO)

4 154X33 MM, ACONDICIONADO EM PACOTE COM 50 PCT 200, 5,43
UNIDADES.

COPO PLASTICO (POLIESTIRENO) DESCARTAVEL 200m1,

5 pct com 100 unidades, acondicionado em caixa de CX 50, 147,00
2500 unidades, aprovado pela ABNT.

COPO PLASTICO (POLIESTIRENO) DESCARTAVEL 50ml,

6 pct com 100 unidades, acondicionado em caixa de CX 10, 144,25
2500 unidades, aprovado pela ABNT.

7 GARFO PARA REFEICAO DESCARTAVEL (POLIESTIRENO) PCT 200 9 39
181xX27MM, PACOTE COM 50 UNIDADES. ! !
GUARDANAPO DE PAPEL, FOLHA SIMPLES, 20CM X 22CM

8 PACOTE COM 50 UNIDADES ACONDICIONADO EM CAIXA COM CX 10, 79,90
60 PACOTES.

9 PAPEL TOALHA INTERFOLHA 3 DOBRAS, 23X27CM. 1250 UN 80 5088
FOLHAS EM 05 PACOTES DE 250 FOLHAS CADA ! !
PRATO RASO REDONDO DESCARTAVEL (POLIESTIRENO)

10 150MM, PACOTE COM 10 UNIDADES, ACONDICIONADO EM cx 30, 182,20
CX COM 1000 UNIDADES.

PRATO RASO REDONDO DESCARTAVEL (POLIESTIRENO)

11 210MM, PACOTE COM 10 UNIDADES, ACONDICIONADO EM cx 30, 200,00
CX COM 500 UNIDADES.

SABONETE LIQUIDO ANTISEPTICO (POLIMETRO VINICULO,

12 TEA, PPG E CONSERVANTE), ACONDICIONADO EM GALAO GL 40, 52,40
DE 5 LITROS.
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TOALHA DE PAPEL, FOLHA DUPLA PACOTE C/ 02 ROLOS
13 DE 55 TOALHAS DE 20X22 CM CADA, ACONDICIONADO EM FA 50, 77,95
FARDO COM 12 PACOTES.

TOUCA DESCARTAVEL EM TNT COM ELASTICO PACOTE COM
14 100 UNIDADES. PCT 50, 10,89

SANILIZANTE PARA FRUTAS E VERDURAS EMBALAGEM DE 5
L ESPECIFICACOES: QUIMICA MATERIA ATIVA COLRADA:
15 HIPOCLORITO DE SODIO;AGENTE ESTABILIZANTE: CONTEM GL 30, 135,56
TEOR DE CLORO ATIVO: 2,0%; FISICA PH (100%):
12,0-13,0;DENSIDADE (G/ML): 1,02 -1,04.

02 — DA INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA

02.1 -Faz-se necessaria a aquisicdo de materiais descartaveis, pois ndo acumulam bactérias e fungos
se nao lavados e secos corretamente, para serem utilizados como forma de garantir higiene e
praticidade nas situacdes didrias.

02.03 - Justificativa Prioridade de ME e EPP Local e Regional

O tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as Microempresas — ME e as Empresas de
Pequeno Porte - EPP, no ambito do Municipio de Aperibé e Regido, de acordo com a Lei Municipal n2 880, de
21 de setembro de 2023 e no § 32 do Art. 48 da Lei Complementar 123/2006.

A utilizagdo da referida Lei Municipal em processos licitatorios justifica-se por uma série de razbes
importantes que visam promover o desenvolvimento econémico local e Regional, fomentar a concorréncia,
incentivar a formalizacdo de empreendimentos e fortalecer a economia regional. Ao conceder tais beneficios
as Microempresas — ME e as Empresas de Pequeno Porte — EPP, nos processos licitatorios da administracao
publica, haverd um estimulo ao desenvolvimento local e regional, promovendo o crescimento econGmico,
estimulando a criagdo e manutengdo de negdcios locais, incentivando a criagdo de novas empresas, levando
as empresas que hoje funcionam na informalidade a formalizarem suas atividades, o que ird contribuir para
arrecadac¢do de impostos e a regularizagao do mercado, tudo isso sera essencial para melhorar a qualidade de
vida da populagdo, além de aumentar a competividade entre os fornecedores, o que por sua vez pode resultar
em prec¢os mais competitivos e na melhoria da qualidade dos produtos e servicos oferecidos ao governo.

Assim, a utilizagdo da Lei Municipal n? 880/2023 em processos licitatérios poderd trazer diversos
beneficios econémicos e sociais, além de estar alinhada com politicas de desenvolvimento local e regional e
promog¢ado do empreendorismo.

Ainda, em atendimento ao disposto na Art. 49 da Lei 123/2006, foi verificado a existéncia de 3(trés)
empresas locais e regionais baseado em licitacdes de anos anteriores para o mesmo objeto ou em objetos
semelhantes cuja sejam fornecidos por empresas do mesmo ramo de atividade.

03 — DAS CONDIGCOES DA ENTREGA
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03.1 — Os materiais deverdo ser entregues de acordo com a solicitacdo e necessidade da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, num prazo maximo de 15 (quinze) dias, no Almoxarifado Central,
situado a Rua Vereador Airton Leal Cardoso, n2 01, Aperibé — Bairro Verdes Campos, mediante Nota
Fiscal e possuir as especificacdes apresentadas na proposta de compra.

03.2 — No preco apresentado deverdo estar incluidos todos os custos necessarios para o
fornecimento dos mesmos;

03.3 — A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data da sua
apresentacao;

03.4 —Tipo de empenho: Estimativo;
03.5 — O pagamento sera efetuado mensalmente, no 102 (décimo) dia, apds o adimplemento da

obrigacdo, mediante apresentacdo da nota fiscal, que devera ser atestada por 02(dois) servidores,
gue nao seja o ordenador de despesas e devidamente registrado no almoxarifado.

04 — DA UNIDADE ADMINISTRATIVA SOLICITANTE

04.1 — A unidade administrativa solicitante é a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

05 - DO PRAZO DO CONTRATO

05.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses contados da assinatura do contados da
publicacdo do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

06 - DA FISCALIZACAO E GESTAO DE CONTRATOS (DESPESA)

6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.
(DECRETO NQ. 1073, de 2023, art. 22, VI);

6.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e DECRETO N2. 1073, de 2023, art. 22, 11);6.
1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacGes
para a corre¢do da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcdo. (DECRETO N2. 1073, de 2023,
art. 22, ll1);

6. 1.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (DECRETO N2. 1073, de 2023, art. 22, IV).

6.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (DECRETO N2. 1073, de 2023,
art. 22, V).
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6.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual (DECRETO N2. 1073,
de 2023, art. 22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

6.2. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e
Il, do DECRETO N2. 1073, de 2023).

6.2.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (DECRETO N9. 1073, de 2023, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.3. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (DECRETO N9. 1073, de 2023, art. 21, IV).

6.4. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (DECRETO N9. 1073, de 2023, art. 21, Il).
6.5. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (DECRETO N2. 1073, de 2023, art. 21, llI).

6.6. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencdo ao
seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes.
(DECRETO N9. 1073, de 2023, art. 21, VIII).

6.7. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (DECRETO
Ne. 1073, de 2023, art. 21, X).

6.8. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administra¢do. (DECRETO N2. 1073, de 2023, art. 21, VI).

6.19. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao
nos termos do contrato.

07 — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

07.1 — Da Contratada
07.1.1 — Manter, durante toda a vigéncia do mesmo, compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas e
todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas em participacdo de certames de licitagbes e ou
dispensas e inexigibilidades.
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07.1.2 — Executar a entrega do material conforme especificacées deste termo e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

07.1.3 — Executar a entrega do material do presente termo rigorosamente no prazo pactuado, conforme
solicitagcdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, bem como cumprir todas as demais obrigacGes
impostas pelo edital e seus anexos, caso necessario a realizacdo de certame de licitacdo.

07.1.3 - Ser a Unica responsavel por todos os Onus tributarios federais, estaduais e municipais, ou obrigacGes
concernentes a legislacdo social, trabalhista, fiscal, securitdria ou previdencidria, bem como por todos os
gastos e encargos inerentes a mao de obra necessaria a perfeita execucao do objeto contratual, entendendo-
se como Onus tributdrios: pagamento de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes parafiscais,
empréstimos compulsérios, tarifas e licencas concedidas pelo poder publico.

07.1.4 — Ser a Unica, integral e exclusiva responsavel, em casos de reparacdo e/ou indenizag¢do, por todos os
danos e prejuizos de qualquer natureza que causar a PMA-RJ ou a terceiros, provenientes da prestacao dos
servicos, respondendo por si e por seus sucessores, nao transferindo, no todo ou parte, essa responsabilidade
a PMA/RIJ.

07.1.5 - Credenciar junto ao PMA-RJ funcionario (s) que atendera (30) as requisicdes dos servicos e recebera
(30) as instrugbes do responsdvel pelo gerenciamento e fiscalizacdo, bem como prestara (3o) as autoridades
competentes as informagdes e assisténcia necessdrias ao bom cumprimento de suas fung¢bes durante a
execucdo contratual.

07.1.6 — Indenizar em qualquer caso todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar a PMA-RJ
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, na execucdo deste termo, respondendo por si e por seus

sucessores.

07.1.7 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo solicitada pela fiscalizagdo da PMA-RJ ou
demais Orgdos de Fiscalizagdo para a devida sustentagao.

07.1.8 — Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscalizagdo da PMA-RJ ao servico em questao.

07.1.9 = Cientificar, imediatamente, a fiscalizagdo da PMA-RJ qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verificar no servigo.

07.1.10 — Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfeicdes dos trabalhos, atendendo, assim, as
reclamacdes, exigéncias ou observagdes feitas pela Fiscalizagdo da PMA-RJ.

07.1.11 — Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela fiscalizagcdo da PMA-RJ.
07.1.12 — Utilizar empregados habilitados e com capacidade técnica para a perfeita execucdo dos servicos em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor, bem como orienta-los sobre as normas técnicas de
seguranca do trabalho.
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08.2 — DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE - RJ.

08.2.1 - Fiscalizar a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

08.2.2 — Realizar o devido pagamento de acordo com os servicos executados.

08.2.3 — Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes contratuais, inclusive
permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da contratada as dependéncias da PMA-RJ

relacionadas a execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.

08.2.4 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente
com as especificacdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos.

08.2.5 — Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao.

09 — SUBCONTRATACAO

09.1 — Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

10 - POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE CONSORCIO
10.1 - N3o é admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio.

A vedagdo quanto a participacao de consércio de empresas no presente procedimento licitatério ndo

limitard a competitividade, uma vez que, participacdo de consdrcios é recomendavel quando o objeto
considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que nao seria o caso do objeto sob exame.
A admissdo de consércio em objeto de baixa complexidade e de pequeno valor econ6mico atenta contra o
principio da competitividade, pois permitiria, com o aval da Administragdao Publica, a unido de concorrentes
gue poderiam muito bem disputar entre si, violando, por via transversa, o principio da competitividade,
atingindo ainda a vantajosidade buscada pela Administracdo.

11 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1 — O servico objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum, portanto fornecedor sera
selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

11.2 O fornecimento do objeto sera parcelado

12 -EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

Rua Vereador Airton Leal Cardoso, n? 01 — Fundos — Bairro Verdes Campos — Aperibé —RJ
educacao@aperibe.rj.gov.br



/ i PROC. N°0048/2024
ESTADO DO RIO DE JANEIRO MOSSEETARIA | o FLS. N°
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE EDUCACAD —= VISTO

N ECULTURA ——=X
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA AL R -3

—— |
Tt

Habilitagao juridica
12.1. Pessoa Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

12.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

12.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdao de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME
n.2 77, de 18 de margo de 2020.

12.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

12.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

12.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

12.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

12.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

12.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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12.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

12.13. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

i. Para as empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro, a Certiddo Negativa de Débitos
Estadual sé sera valida acompanhada da Certiddo Negativa da Divida Ativa, emitida por 6érgdo
préprio da Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolug¢do Conjunta PGE/SER N2 33/2004.

12.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estadual relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.16. fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13-DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Orgdo: 10

Unidade: 1001

Programa de Trabalho: 12361 0004 2. 054

Natureza de Despesa: 3390.30.00 — Material de Consumo
Fonte: 1500 — recursos ndo vinculados de impostos

Cdéd. Red.: 72

14 — DA CONDIGAO DE RECEBIMENTO

14.1 —Recebimento

14.1.1- Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

14.1.2- Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisdrio,
guando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 10 dias uteis, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplica¢do das penalidades.

14.1.3- O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagdao mediante termo detalhado.
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14.1.4 - O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

14.1.5 - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

14.1.6- O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

14.1.6 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

15 — DA CONDIGCAO DE PAGAMENTO
15.1 — O pagamento da prestacdo de servicos dar-se-a a vista apds o recebimento definitivo.

15.2 — A licitante contratada devera apresentar a documentacdo para a cobranca respectiva na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, até o 52 (quinto) dia util posterior a data final do periodo de adimplemento
da obrigacao.

15.3— Os documentos fiscais de cobranga, deverdo ser emitidos contra Prefeitura Municipal de Aperibé, com
seguintes dados:

“Prefeitura Municipal de Aperibé

Rua Vereador Airton Leal Cardoso, n2 01

Bairro Verdes Campos — Aperibé — RJ
CEP.: 28.495-000
Inscrigdo Estadual: Isenta
CNPJ: 36.288.900/001 — 23”

15.4— O pagamento sera efetuado peal Prefeitura Municipal de Aperibé mediante crédito em conta corrente
da CONTRATADA, no 309 (trigésimo) dia corrido, a contar da atestacdo da nota fiscal apresentada pela
CONTRATADA, desde que cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas.

15.5—- Ocorrendo atraso no pagamento das obriga¢des e desde que este atraso decorra de culpa da PMA-RJ, o
valor devido serd acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés
milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de compensagéao financeira, a serem calculados sobre a parcela
devida.

15.6— O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera efetivado
mediante autorizagao expressa do Ordenador de Despesa da Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura, em
processo proprio.

Rua Vereador Airton Leal Cardoso, n? 01 — Fundos — Bairro Verdes Campos — Aperibé —RJ
educacao@aperibe.rj.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

o . PROC. N° 0048/2024
ESTADO DO RIO DE JANEIRO MOSSEETARIA | o FLS. N°
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE EDUCACAD % VISTO
E CULTURA e

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

—
Arprnat

15.7 - Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo para o pagamento
respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentacdo da nova documentagdo isenta de
erros.

15.8 — As Certidoes do INSS e FGTS deverao estar em vigéncia na fase de liquidacdo e do pagamento.

15.9 — Havendo empenhos, incluidos na ordem cronolégica de pagamento, a frente do respectivo documento
desse processo administrativo de compras de bens e ou servigos, o pagamento da despesa, devidamente
liguidada, sera inscrita na ordem sequencial para ocorréncia do crédito em conta corrente indicada para
transferéncia do valor liquidado.

15.10 — A verificacdo de inexisténcia de débitos com a Fazenda Municipal do Municipio de Aperibé, é condicao
essencial para a inscricdo do credor na lista cronolégica de pagamento.

Aperibé, 10 de janeiro de 2024.

Adriana Mota de Castro— Matricula 0394
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.
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