Rio de Janeiro , 25 de Junho de 2024 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3657

Os representantes da SMAS serédo indicados pelo (a) Secretario(a)
Municipal de Assisténcia Social de Direitos Humanos, Trabalho e
Habitacdo, dentre os servidores publicos municipais efetivos que a
compdem, seguindo as fungdes abaixo:

Os Coordenadores dos equipamentos
01 profissional concursado

Secdo 111 Do Mandato

Art. 7° - O mandato dos representantes do NUEPMA - SUAS -
Aperibé - RJ tera a seguinte duragéo:

terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por mais
01(um) mandato;

§ 1° Ao término do mandato os representantes indicados terdo o
prazo de até 15 (quinze) dias para aceitar sua continuidade no
NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ;

§ 2° Perderdo o mandato os representantes que renunciarem ndo
comparecerem a 02 (duas) reunides ordinarias e/ou extraordinarias no
ano, sem justificativa formal.

Secéo IV
Da Organizacéo

Art. 8 - Compdem a estrutura organizacional do
NEPMA/SUAS/Aperibé - RJ:

§ 1° O NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ serd composto por um (a)
Coordenador (a) e um (a) suplente e um (a) Secretario (a) e um (a)
suplente, indicados(as) pelos demais representantes;

Caberd a (0) Coordenador (a):

Convocar e coordenar as reunides;

Articular a pauta, administrando os encaminhamentos, assuntos
pendentes e a divisdo de tarefas;

Aprovar a versdo final da pauta;

Articular as proposicdes na perspectiva do consenso;

Entrar em contato com os participantes, entre as reunifes, a fim de
monitorar o andamento das tarefas acordadas pelo grupo;

Realizar a abertura dos eventos do NUEPMA - SUAS - Aperibé -
RJ e demais atividades pertinentes ao protocolo;

Providenciar material bibliografico para as reunides;

Incluir nas reunides a apresentacdo de trabalhos ou relatos de
interesse cientifico, podendo contar com convidados de sua escolha
para isto.

Caberd ao (a) Secretério (a):

Receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias, e-mails
demandas pertinentes ao NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ;
Providenciar a convocagdo das reunides e a divulgacdo das
respectivas pautas;

Organizar e secretariar as reunides;

Elaborar a ata e a lista de presenca das reunides;

Encaminhar o cronograma de reunides;

Publicizar e encaminhar a ata aos membros do NUEPMA - SUAS -
Aperibé - RJ;

Arquivar as atas, listas de presenga das reunides e demais
documentos produzidos para consulta.

Art. 9° - O NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ reunir-se-4
ordinariamente, sendo reunides convocadas pelo Secretario (a), por
meio formal ou eletrénico, com 15(quinze) dias de antecedéncia.

§ 1° A reunido iniciara com quérum de maioria simples (50 %mais
um) na primeira chamada, e ap6s 30 (trinta) minutos na segunda
chamada, com qualquer nimero de presentes

§ 2° As reunides ordinarias do NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ
ocorrerdo na Ultima 5° feira do més, as 14hs, nas dependéncias do
CREAS ou SMAS.

§ 3° As reunides ordinarias ocorrerdo conforme o calendario anual
estabelecido pelos representantes.

§ 4° As reunifes extraordindrias poderdo ser solicitadas pelos
representantes do NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ com até 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia.

8§ 5° Os (as) representantes serdo convocados (as) para as reunides
pela Coordenagdo do NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ.

§ 6° O (a) representante que ndo puder comparecer as reunides devera
justificar a sua falta.

8§ 7° As reunifes sdo espacos de presenca aberta aos convidados e
demais interessados pelo NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ, com
direito a voz.

§ 8° As modalidades das reunides serdo presenciais ou por meio
eletronico

§ 9° Tem direito a voz e voto todos os representantes que compdem
NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ.

§ 10° As reunibes do NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ terdo a
seguinte dindmica:

Verificacdo da presenga e da existéncia de quérum para a reuniao;
Leitura, apreciagdo e aprovacao da ata da reunido anterior;
Apresentacdo, apreciacdo e aprovacdo da pauta constante no edital de
convocagao;

Informes gerais.

Paragrafo Unico. A proposta de pauta das reunides sera elaborada e
encaminhada aos representantes pela Secretaria do NUEPMA -
SUAS - Aperibé - RJ.

Capitulo 11

Secdo |
Disposicdes Gerais

Art. 10° - A SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos, Trabalho e Habitagdo de Aperibé/RJ deve
oferecer a infraestrutura e 0s recursos materiais necessarios para o
efetivo funcionamento do NUEPMA - SUAS - Aperibé - RJ.

Art. 11° - Ficard a cargo da SMAS - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habitacdo de
Aperibé/RJ, as despesas de passagens, traslados, alimentacdo e
hospedagem, se for o caso, na ocasido das reunides.

Art. 12° - Os casos omissos ndo constantes neste Regimento Interno
serdo discutidos e acordados nas reunides do NUEPMA - SUAS -
Aperibé - RJ.

Art. 13° - Este Regimento Interno serd apreciado pelos seus membros
entrara em vigor a partir da sua aprovagdo bem como da sua
publicacéo.

Aperibé - RJ 2023
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cddigo Identificador:33770B57

SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2024 — FMS

O Fundo Municipal de Saide de Aperibé/RJ, através do Setor de
Licitacdo torna publico que realizara Licitagdo na modalidade
PREGAO na forma ELETRONICA n° 004/2024-FMS, tendo como
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data e horario do inicio da disputaas 13hs do dia 11 de julho de 2024,
cujo objeto é a “AQUISICAO DE PAO FRANCES E LEITE
INTEGRAL PASTEURIZADO, PARA ATENDER O CENTRO
DE REFERENCIA EM SAUDE MENTAL, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E DEMAIS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE”. O Edital poder4a ser obtido no site
https://www.aperibe.rj.gov.br/licitacao, pelo site
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagi
na=1 ou pelo site www.bll.org.br, onde ocorrera a disputa. Duvidas
pelo e-mail: licitacaoaperibe@gmail.com.

Aperibé/RJ, 24 de junho de 2024.

MARCOS PAULO DOS SANTOS MONTOZO
Pregoeiro
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo Identificador: CA88FC30

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°252/2024 = F. M. DE
EDUCACAO.

PROTOCOLO GERAL N°: 955/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0793/2023
PREGAO PRESENCIAL N°: 052/2023

MAIOR PERCENTUAL (%) DE DESCONTO POR ITEM

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de pecas e acessorios originais de fabrica (exceto: éleos
lubrificantes, filtros diversos, pneus, cAmaras de ar e protetores), para
os veiculos que compdem a frota da Prefeitura Municipal de Duas
Barras (Secretaria Municipal de Transporte, Secretaria Distrital,
Secretaria de Obras, Secretaria de Governo, Secretaria Municipal de
Educacgdo, Fundo Municipal de Meio Ambiente, Fundo Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel, Fundo Municipal de Saude, Fundo
Municipal de Assisténcia Social) que estejam fora da garantia
oferecida pela montadora, de acordo com as condi¢cles e
especificagbes contidas no Anexo | (Proposta e Pregos) e Anexo Il
(Termo de Referéncia), partes integrantes deste Edital.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ.
CONTRATADA: FORTE AUTO CENTER LTDA
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93.

EMPENHO N°: 000540/2024

DOTACAO ORCAMENTARIA:

N° 0700.1236100072.028-3390.30.00-25530000.

VALOR: O presente contrato importa em R$ 39.966,90 (Trinta e
nove mil, novecentos e sessenta e seis reais e noventa centavos),
de acordo com a planilha da Secretaria requisitante.

VIGENCIA: A vigéncia do objeto licitado sera de 06 (seis) meses,
apos formalizacdo do Termo de Contrato a ser firmado entre o
Municipio e a empresa vencedora da Licitagdo, conforme os pedidos
requisitados pelo Fundo municipal de Educacéo.

Duas Barras/RJ, 20 de Junho de 2024.

RODEVALDO GONGCALVES CORREA
Secretario Municipal de Educagao
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo ldentificador:B3248131

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°017/2024 AO
CONTRATO N°404/2022 = F. M. DE SAUDE.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 017/2024
AO CONTRATO N° 404/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0057/2022
PROTOCOLO GERAL N°: 0070/2024

OBJETO: O objeto do presente termo é a prorrogacao do Contrato
404/2022, Processo 0057/2022, referente aos Servicos Especializados
de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DUAS
BARRAS-RJ

CONTRATADA: PCG CONSTRUGOES E CONSULTORIA
LTDA-ME

FUNDAMENTO: art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

EMPENHO: 000109/2024.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
1300.1012200152.067-3390.39.00-15000000.

VALOR: O objeto do presente aditivo importa em R$ 158.400,00
(Cento e cinquenta e oito mil e quatrocentos reais).

VIGENCIA: O prazo do objeto do presente contrato é de 06 (seis)
meses, iniciando-se no dia 27 de Margo de 2024, com término em
27 de Setembro de 2024.

Duas Barras/RJ, 22 de Marco de 2024.

RODRIGO ARAUJO GONCALVES
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo lIdentificador:6D757D79

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE
FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3640/2024

O Prefeito Municipal de Eng. Paulo de Frontin, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR Danilo Fonseca da Silva, para exercer em primeira
ocupacdo o cargo de Coordenador de Obras e Manutencéo, simbolo
DAS 02 (dois), Nivel 03 (trés) na Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Pablicos — SEMOSP, em vaga criada pela Lei Municipal n°.
1.219/2017, com eficéacia a partir de 25 de junho de 2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Eng. Paulo de Frontin, 24 de junho de 2024.

JOSE EMMANOEL RODRIGUES ARTEMENKO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Daniel Dos Santos da Silva
Cddigo ldentificador:F3FA2E20

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3641/2024

O Prefeito Municipal de Eng. Paulo de Frontin, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR Vandro da Silva, do cargo de Assessor de Controle e
Rotinas das Unidades Escolares, da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEME, com eficacia a partir de 24 de junho de 2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Eng. Paulo de Frontin, 24 de junho de 2024.

JOSE EMMANOEL RODRIGUES ARTEMENKO
Prefeito Municipal
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