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Rio: 5,7 mil vagas de emprego e estágio
As oportunidades para vários cargos abrangem profissionais com diferentes níveis de escolaridade

ARQUIVO/AGÊNCIA BRASIL

Vagas de emprego contemplam candidatos sem experiência comprovada em carteira de trabalho

O 
mercado de traba-
lho do Rio de Ja-
neiro oferece nesta 
semana 5.733 opor-

tunidades de trabalho e es-
tágio para profissionais e es-
tudantes de diferentes áreas 
e níveis de escolaridade. As 
vagas abrangem pessoas sem 
experiência comprovada em 
carteira de trabalho e aque-
las com alguma deficiência 
(PcDs). Há também diver-
sas oportunidades para os 
setores de serviços adminis-
trativos, vendas, comércio e 
serviços gerais. Do total das 
vagas oferecidas, 2.352 são 
de estágio e Jovem Aprendiz.

SETRAB
A Secretaria de Trabalho e 
Renda divulgou 1.614 opor-
tunidades de trabalho no 
Estado do Rio de Janeiro. As 
vagas oferecidas estão dis-
tribuídas pelas regiões Me-
tropolitana, Médio Paraíba 
e Serrana. A região Metropo-
litana concentra o maior nú-
mero de oportunidades: são 
1.353 vagas para diferentes 
níveis de escolaridade. 

Entre elas, há 320 posições 
dirigidas a pessoas com de-
ficiência (PcD), muitas sem 
necessidade de experiência. 
Destaque para as funções de 
ajudante de cozinha (40 va-
gas) e operador de vendas 
(100), todas no Centro do RJ. 
A remuneração pode chegar 
a dois salários mínimos (R$ 
2.824). A mesma região ofe-

rece diferentes vagas com 
salários que podem chegar a 
três mínimos (R$ 4.236), tais 
como arrumador de serviços 
domésticos, babá, cozinheiro, 
gerente comercial, manobris-
ta, entre outras, todas com exi-
gência de experiência. 

Para o bairro de Bonsu-
cesso, estão disponíveis 30 
vagas para motorista de ôni-
bus, com remuneração de 
até R$ 5.648 e apenas o En-
sino Fundamental completo.

No Médio Paraíba são 140 
vagas, com remunerações 
que podem atingir quatro 
mínimos (5.648), tais como 
para advogado e eletricista 
(ambas em Valença), técni-
co de segurança do trabalho 
(Barra Mansa), repositor de 
mercadoria, motorista de ca-
minhão e pintor industrial, 
todas em Volta Redonda.

Na Região Serrana, quase 
todas as 121 oportunidades 
são para Teresópolis, com 
remuneração média de um 
salário mínimo e necessida-
de de experiência. Entre as 
vagas, destacam-se agente 
funerário, auxiliares de co-
zinha e de escritório, eletri-
cista e pintor de obras.

Segundo análise do Ob-
servatório do Trabalho da 
Secretaria estadual de Tra-
balho e Renda, as vagas ofe-
recidas são, em sua maioria, 
do setor de serviços (55,1%), 
seguido do comércio, com 
44,9% das 1.614 oportunida-
des. Quanto à escolaridade, 

51,1% das oportunidades exi-
gem ensino médio. Em rela-
ção aos salários oferecidos, 
46,7% das vagas chegam a 
dois salários e 37,9% ofere-
cem um salário mínimo. A 
maioria das oportunidades 
(70,2%) exige experiência.

MUDES
A Fundação Mudes ofere-
ce 794 vagas de estágio, nos 
níveis superior, médio e téc-
nico. O valor da bolsa-auxílio 
pode chegar a R$ 2 mil. 

As carreiras do ensino su-
perior com o maior número 
de vagas são: administração 
(92), ciências contábeis (34) 

e economia (5). Ainda há 
vagas para cursos como ar-
quitetura e urbanismo, bio-
medicina, direito, economia, 
gastronomia, informática, 
veterinária, e muito mais. Já 
as oportunidades destinadas 
ao programa Jovem Apren-
diz somam 58 vagas.

Há chances para estágio 
no Ensino Médio, são 71 no 
total e também 2 vagas para 
pessoas com deficiência 
(PcD). Além delas, há opor-
tunidades para cursos téc-
nicos, com 136 vagas. Sendo 
técnico em administração 
(43) e técnico em mecatrôni-
ca (7). Há vagas para técnico 

em edificações, técnico em 
contabilidade, entre outras.

As vagas para contratação 
CLT somam 22 oportunida-
des para os níveis de ensino 
fundamental (1), ensino mé-
dio (20) e superior (1). Para 
se candidatar, basta acessar: 
mudes.org.br.

ISBET
O Instituto Brasileiro Pró-e-
ducação, Trabalho e Desen-
volvimento (Isbet) oferta 
232 vagas. São 150 para Jo-
vem Aprendiz e 82 de está-
gio. As oportunidades estão 
disponíveis para uma varie-
dade de áreas, incluindo ad-

ministração, varejo e logís-
tica. Para mais informações 
acesse o portal isbet.org.br.

SMTE
A Secretaria Municipal de 
Trabalho e Renda do Rio 
(SMTE) anunciou 1.825 va-
gas de emprego. Destas, 442 
são para PcDs. 

São 50 vagas de operador 
de supermercado em uma 
rede na Taquara. Os postos 
são para os setores de pada-
ria, hortifruti e laticínios, 
com exigência de apenas seis 
meses de experiência.

Os demais postos de tra-
balho da semana são desti-
nados a candidatos com ou 
sem experiência anterior. Há 
vagas para operador de em-
pilhadeira, gerente de clínica 
dentária (para quem tem En-
sino Superior), açougueiro, 
gerente de restaurante, es-
toquista e servente de limpe-
za (estas duas últimas, para 
PCDs), entre muitas outras 
oportunidades.

In teressados  podem 
acessar  o  l ink :  b i t . l y/
Cadastro_Curriculo_SMTE.

CIEE
O Centro de Integração Em-
presa-Escola (CIEE) ofer-
ta 1.268 oportunidades de 
estágio, sendo 761 para en-
sino superior em diversas 
cidades do estado. Os inte-
ressado por ter mais infor-
mações no site https://por-
tal.ciee.org.br.
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